
COMISIÓN DE POSTULACIÓN 
PARA LA ELECCIÓN DE 

CONTRALOR GENERAL DE CUENTAS 

PERÍODO 

2026 - 2030 

La Comisión de Postulación encargada de integrar la nómina de 
candidatos para la elección de Contralor General de Cuentas, 

correspondiente al periodo 2026-2030. 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 233 de la Constitución Política de la República de Guatemala 
establece el mandato de integrar una Comisión de Postulación para la elección de 
Contralor General de Cuentas, conformando una nómina de seis candidatos para 
enviar al Congreso de la República. 

CONSIDERANDO: 

Que la Ley de Comisiones de Postulación tiene por objeto desarrollar las normas 
constitucionales pertinentes, con el propósito de regular y establecer mecanismo 
y procedimientos objetivos verificables para la selección de las nóminas de 
candidatos a cargos que ejercen funciones públicas, entre ellos, el de Contralor 
General de Cuentas. Asimismo, establece que dicho proceso deberá regirse por los 
principios de transparencia, excelencia profesional, objetividad y publicidad. 

CONSIDERANDO: 

Que es necesario regular el desarrollo de las actuaciones de la Comisión de 
Postulación a través de un Reglamento Interno. Por lo tanto, en el ejercicio de las 
atribuciones que le corresponde: 

ACUERDA: 

Con base en lo considerado, emitir el presente: 

REGLAMENTO INTERNO PARA EL DESARROLLO DE LAS SESIONES DE LA 
COMISIÓN DE POSTULACIÓN ENCARGADA DE INTEGRAR LA NÓMINA DE 

CANDIDATOS PARA LA ELECCIÓN DE CONTRALOR GENERAL DE CUENTAS, 
CORRESPONDIENTE AL PERÍODO 2026-2030 

CAPÍTULO I 

GENERALIDADES Y ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN 

Artículo 1. Objeto: El presente Reglamento Interno tiene por objeto regular todas 
las actividades internas de la Comisión de Postulación, así como el desarrollo de sus 
sesiones y demás actuaciones necesarias para el cumplimiento de las funciones que 
le asigna la ley. 

Artículo 2. Integración: La Comisión de Postulación está integrada por veintisiete 
Comisionados de conformidad con los parámetros establecidos en el artículo 233 de 
la Constitución Política de la República de Guatemala. Cada Comisionado tiene la 
responsabilidad de atender •ri•ritariamente el trabajo de la presente Comisión. 
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Artículo 3. Presidencia: Corresponde a la Presidencia dirigir las sesiones de la 
Comisión de Postulación y velar por el cumplimiento del presente Reglamento. Para 
tal efecto, tendrá las siguientes funciones: 

a) Convocar a las sesiones, por conducto del Secretario, por lo menos con dos 
días de anticipación, salvo lo que en sesión se disponga. 

b) Declarar el inicio, receso, suspensión, reanudación y cierre de las sesiones. 
c) Someter a conocimiento de la Comisión la agenda del día. 
d) Conceder el uso de la palabra y velar por el orden de las deliberaciones. 
e) Someter a discusión y votación los asuntos incluidos en la agenda. 
f) Velar porque los acuerdos adoptados por la Comisión sean debidamente 

ejecutados y documentados. 
g) Las demás que le sean encomendadas por la Comisión para el adecuado 

desarrollo de sus funciones. 

Artículo 4. Secretario: Corresponde al Secretario, y cuando sea necesario al 
Secretario Suplente, prestar el apoyo técnico y administrativo a la Comisión de 
Postulación. Para tal efecto, tendrá las siguientes funciones: 

a) Preparar y remitir las convocatorias, por instrucciones de la Presidencia. 
b) Verificar la asistencia de los miembros de la Comisión y llevar el control 

correspondiente. 
c) Recibir las justificaciones de ausencia de los miembros de la Comisión. 
d) Verificar y autorizar las actas que documenten la celebración de las sesiones 
e) Llevar el registro, control y resguardo de los expedientes de los postulantes, 

en coordinación con el Presidente. 
f) Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Comisión, 

en coordinación con el Presidente. 
g) Las demás funciones que le encomiende la Comisión o la Presidencia, en el 

ámbito de sus atribuciones. 

Artículo 5. Convocatorias: Las convocatorias a sesiones las hará el Presidente de 
la Comisión a través del Secretario por medio de correo electrónico u otro medio 
acordado por la Comisión, por lo menos con dos días de anticipación, salvo lo que 
en sesión disponga la Comisión. La Presidencia, cuando lo considere necesario, 
podrá convocar a sesiones extraordinarias por cualquier medio. 

Artículo 6. De las asistencias: Los miembros de la Comisión de Postulación 
asistirán puntualmente a las sesiones para las cuales hubieren sido citados. Deberán 
permanecer durante el tiempo que dure la sesión, evitando ausentarse de la misma. 

Artículo 7. Ausencias: Si algún miembro de la Comisión de Postulación, por causa 
debidamente justificada, no puede asistir a una sesión, deberá comunicarlo por 
escrito con la debida anticipación al Secretario, a efecto de que lo informe al inicio 
de la sesión correspondiente. La inasistencia de uno o más miembros no impedirá 
la celebración de la sesión, siempre que se cuente con el quórum requerido. 

Una vez iniciada la sesión, cualquier comisionado que requiera retirarse de la misma 
deberá informarlo previa - ate al Secretario, el cual deberá llevar un control 
riguroso del número de C.misi.nados presentes en todo momento. 
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Artículo 8. Quórum y decisiones: Para celebrar las sesiones de la Comisión de 

Postulación se requiere la presencia de las dos terceras partes de los miembros que 

la integran. 

Asimismo, para la toma de decisiones se requiere el voto favorable de dieciocho 

Comisionados, que significan las dos terceras partes del total de los miembros que 

la integran. No se aceptarán representaciones. 

Artículo 9. Desarrollo de las sesiones: Las sesiones se realizarán conforme a 
cronograma aprobado por la Comisión. 

Las sesiones serán convocadas para asistir de manera puntual a las nueve horas y 
darán inicio una vez el Secretario verifique el quórum correspondiente. Al inicio de 
cada sesión, la Comisión de Postulación conocerá y aprobará la agenda. Se 
desarrollarán, en principio, hasta las quince horas. No obstante, al concluir dicho 
horario, la Presidencia consultará a la Comisión de Postulación si procede continuar 
con la sesión si fuere necesario. 

Las sesiones se desarrollarán en el Campus Central de la Universidad Rafael 
Landívar, San Francisco de Borja SJ, ubicado en la zona dieciséis de la Ciudad de 
Guatemala, departamento de Guatemala. 

Es prioridad de la Comisión sesionar los días y horas que fueren necesarios para 
cumplir con el plazo constitucional. 

Artículo 10. Intervenciones de los Comisionados: Las sesiones serán dirigidas 
por la Presidencia conforme la agenda aprobada. La Presidencia concederá el uso de 
la palabra a los miembros de la Comisión en el orden en que la soliciten y procurará 
que las deliberaciones se desarrollen con respeto, orden y pertinencia respecto del 
asunto en discusión, de conformidad con el artículo 9 de la Ley de Comisiones de 
Postulación. 

Luego que el Presidente conceda el uso de la palabra, los miembros de la Comisión 
ejercerán ese derecho por un tiempo máximo de 3 minutos, en forma breve y 
concisa, con el fin de no retrasar innecesariamente los debates y el consiguiente 
desarrollo de la sesión. En la segunda intervención tendrán a su disposición 1 
minuto. El Presidente podrá autorizar más tiempo en el uso de la palabra si el asunto 
a tratar así lo demanda. 

Artículo 11. Aprobación de actas: Las actas que documenten el desarrollo de las 
sesiones deberán elaborarse y remitirse a los miembros de la Comisión de 
Postulación por medio de correo electrónico para su conocimiento y aprobación en 
la sesión siguiente. Cuando las circunstancias lo permitan, el acta podrá elaborarse, 
aprobarse y suscribirse al finalizar la sesión correspondiente. 

El Secretario verificará y autorizará las actas que documenten la celebración de las 
sesiones y serán firmadas 

por os 

miembros de la Comisión de Postulación que 
hubieren participado en la ses 
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rtículo 12. Votaciones: Concluida la deliberación, la Presidencia someterá el 

sunto a votación. Las votaciones se realizarán levantando la mano o de viva voz, 

según considere oportuno la Presidencia. En ambos casos, el Secretario registrará 

el sentido del voto expresado por cada uno, consignando en forma separada a 

quienes voten a favor y a quienes voten en contra. En caso que uno de los 

comisionados lo desee, podrá razonar su voto atendiendo a las restricciones de 

tiempo indicadas en el artículo 10 del presente Reglamento. 

La votación final de candidatos para integrar la nómina deberá realizarse de viva 

voz, candidato por candidato, indicando cada Comisionado, si así lo quisiera, las 

razones por las que decide votar en uno u otro sentido, debiendo pronunciarse 

además, sobre los impedimentos del postulante, si los hubiere. Queda prohibido 

realizar bloques de votación. 

Artículo 13. Conducta inadecuada: Cuando la Comisión de Postulación considere 
que alguno de sus miembros ha incurrido en una conducta que afecte el adecuado 
desarrollo de sus funciones o el cumplimiento de este Reglamento, previo acuerdo 
de la Comisión de Postulación, se le notificará por escrito y se informará de dicha 
situación a la entidad que representa y/o fue electo, para los efectos que estime 
pertinentes. 

Artículo 14. Uso de teléfonos móviles y otros dispositivos: Se prohíbe el uso 
de teléfonos móviles y otros dispositivos que permitan comunicaciones durante las 
revisiones de expedientes, evaluaciones, entrevistas y votaciones para la 
elaboración de la nómina final. 

Artículo 15. Comunicaciones dirigidas a la Comisión e Intervencione 
Cualquier comunicación que se dirija a la Comisión deberá presentarse al Secretario 
de forma escrita. Quien se dirija a la Comisión deberá identificarse con nombres, 
apellidos y su Documento Personal de Identificación. Si compareciera en 
representación de persona jurídica o de otra forma de organización colectiva, deberá 
acreditar su calidad conforme al ordenamiento jurídico aplicable. Lo expuesto será 
dado a conocer en la sesión que corresponda a los miembros de la Comisión. En 
caso la comunicación versare sobre temas urgentes, lo cual quedará a discreción de 
la Presidencia, la misma será puesta en conocimiento de forma inmediata a los 
Comisionados en sesión o por correo electrónico. 

Cuando previamente y por escrito, siguiendo los parámetros indicados en el párrafo 
anterior, las personas soliciten intervenir públicamente en las sesiones de la 
Comisión, deberá informarse a la misma y se decidirá dar la palabra por un tiempo 
máximo de S minutos. La Comisión deberá atender todas las solicitudes a efecto de 
cumplir con el principio de máxima publicidad, transparencia y rendición de cuentas. 

Artículo 16. Finalización de las sesiones: Las sesiones finalizarán al cumplirse 
el horario establecido para su desarrollo, cuando así lo decida la Comisión de 
Postulación, o por falta de quórum requerido para continuar sesionando. Al conclui 
la sesión, se dejará constancia en el acta del día y la hora fijados para la siguiente 
sesión. 

Artículo 17. Publicidad y i7ídalidad de las sesiones: Las sesiones de la 
Comisión de Postulación seránfpú\licas y se desarrollarán en modalida_ presencial. 
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Asimismo, serán grabadas y transmitidas en vivo a través de los medios que la 

Comisión de Postulación determine, con el objeto de garantizar la publicidad, 

transparencia y acceso a la información del proceso. 

El Presidente estará a cargo de comunicar públicamente las decisiones de la 

Comisión y cualquier otra incidencia. En caso de ausencia del Presidente podr: 

delegar las comunicaciones a los Secretarios. 

CAPÍTULO III 
DE LOS EXPEDIENTES 

Artículo 18. De la Evaluación de Expedientes: Para el cumplimiento de lo 

establecido en el artículo 13 de la Ley de Comisiones de Postulación, se integrarán 

Comités de evaluación de expedientes. Cada Comité se conformará por un decano 

y un representante de los colegios profesionales. Para la conformación de los 
Comités, en la sesión en que se lleve a cabo la evaluación de expedientes, se 
realizará un sorteo público, en sesión de la comisión y en presencia de los 
observadores y medios de comunicación. Los Comités conformados por sorteo 

público serán enumerados en el orden correlativo de su conformación del uno al 
trece y serán informadas al público inmediatamente. La evaluación de los 
expedientes es tarea exclusiva de los comisionados, se prohíbe que personal de 
apoyo técnico, asesores o personal externo intervengan en esta actividad. 

La Comisión de Postulación decidirá la forma en que cumplirá con lo establecido en 
el artículo 22 de la Ley de Comisiones de Postulación. 

Artículo 19. Entrevista: La Comisión de Postulación podrá acordar la realización 
de entrevista a los aspirantes. Para el desarrollo de la misma será necesario que la 
guía de entrevista base esté dirigida a conocer más sobre la experiencia profesional 
de los aspirantes, sobre su conocimiento técnico para el cargo, sobre su 
conocimiento sobre la administración pública y sobre su visión estratégica de la 
institución, así como su capacidad de gestión y liderazgo institucional. La guía de 
entrevista base no limita el derecho de los Comisionados de formular preguntas 
adicionales. 

Todas las preguntas deberán tener el objetivo de profundizar sobre los méritos de 
capacidad, idoneidad y honradez establecidos en el artículo 113 de la Constitución 
Política de la República de Guatemala. 

Artículo 20. De los impedimentos contra los aspirantes: Cualquier persona 
podrá presentar ante la Comisión, en la recepción habilitada para el efecto y en los 
plazos fijados, todos aquellos impedimentos sustentados documentalmente en 
contra de los aspirantes, de los cuales tenga conocimiento, a fin de cumplir con I 
establecido en el artículo 20 de la Ley de Comisiones de Postulación. 

Los impedimentos deberán cumplir con los requisitos siguientes: a) Consignar los 
datos de identificación de quien comparece a presentar los impedimentos, siguiendo 
los lineamientos del artículo del presente Reglamento; b) Mención específica del 
aspirante en contra de quie se •resenta el impedimento. Todos los señalamientos 
deben individualizarse haci.: el a pirante al que van dirigidos; c tablecer si el 
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impedimento se refiere al mérito de capacidad, idoneidad u honradez; d) Explicar 

la relación de hechos concretos y directos que provocan que determinado aspirante 

carezca de alguno de los méritos indicados; e) Presentar un apartado de elementos 

que sustenten la relación de hechos indicada. Los elementos quedarán a discreción 

de quien presente el impedimento; f) Los impedimentos deberán presentarse por 

escrito y en copia digital en USB; y, g) Los postulantes contra quienes se formulen 
impedimentos, podrán presentar su memorial de descargo ante la Comisión de 

Postulación en el plazo establecido. 

No se aceptará ningún documento presentado de forma extemporánea. 

A efectos de respetar el principio de legalidad, los impedimentos no son un juicio 
sobre responsabilidades penales, civiles o de otra índole. Los impedimentos tienen 
como objetivo brindar información a los Comisionados para que valoren los méritos 
de capacidad, idoneidad y honradez en la votación final. 

Artículo 21. Otras pruebas a los postulantes: La Comisión de Postulación podrá 
acordar la realización de otras evaluaciones a los aspirantes. 

Artículo 22. Del Resguardo y Distribución de Expedientes de Postulantes: El 
Secretario llevará un registro de los expedientes recibidos. Para el cumplimiento de 
los artículos 13 y 22 de la Ley de Comisiones de Postulación, los expedientes se 
almacenarán en cajas, las cuales serán distribuidas mediante sorteo entre los 
Comités de evaluación previamente integrados. 

Artículo 23. Asistencia en los procesos judiciales ordinarios o 
constitucionales promovidos contra la Comisión de Postulación: En caso de 
que se promuevan acciones o procesos de naturaleza judicial en contra de las 
actuaciones que lleve a cabo la Comisión de Postulación en el ejercicio de sus 
funciones, el Secretario informará a la Comisión al respecto y se hará cargo con el 
personal de apoyo técnico de la Comisión. Se remitirá a los Comisionados, copia de 
todas las actuaciones que se realicen para que tengan conocimiento de estas. 

Artículo 24. Casos no previstos: Los aspectos de organización y funcionamiento 
no previstos en el presente Reglamento serán resueltos por la Comisión de 
Postulación, mediante resolución adoptada en sesión, con observancia de la 
Constitución Política de la República de Guatemala, la Ley de Comisiones de 
Postulación y las demás disposiciones legales aplicables. 

Artículo 25. Vigencia: El presente Reglamento entrará en vigencia a partir de su 
aprobación por la Comisión de Postulación. 
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Guatemala, 14 de agosto de 2026. 
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