COMISION DE POSTULACION ,
w PERIODO

PARA LA ELECCION DE
CONTRALOR GENERAL DE CUENTAS 2026 - 2030

DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR EL POSTULANTE

1. Formulario de solicitud de inscripcion como postulante a Contralor General de
Cuentas, 2026-2030

2. Fotocopia completa y legalizada del Documento Personal de Identificacion —DPI-
donde se verifique ser mayor de cuarenta afos.

3. Certificado de Nacimiento extendido por el Registro Nacional de las Personas -
RENAP-; o en su caso, el Certificado de la Resolucion de Declaracion de
reconocimiento de guatemalteco naturalizado.

4. Copia legalizada del titulo de contador publico y auditor debidamente registrado
en la Contraloria General de Cuentas (CGC) y en la Superintendencia de
Administracion Tributaria (SAT).

5. Certificacion y/o Constancia original de colegiado activo vigente, en la que conste
la fecha de colegiacion del Colegio de Contadores Publicos y Auditores de
Guatemala y/o Colegio de Economistas, Contadores Publicos y Auditores y
Administradores de Empresas.

6. Constancias en original y/o contratos que acrediten el ejercicio de la profesion y/o
cargo desempefiado, mediante documentos emitidos por las entidades para la
cuales laboro o presto servicios profesionales, indicando el tiempo del ejercicio de
la profesion.

7. Acta notarial de declaracion jurada donde conste que esta en el pleno ejercicio de
sus derechos ciudadanos.

8. Acta notarial de declaracion jurada de no tener juicios de cuentas pendientes.

9. Constancia Transitoria de Inexistencia de Reclamacion de Cargos, emitida por la
Contraloria General de Cuentas, del mes de agosto del afio dos mil veintiséis
(2026).

10.Constancia de carencia de antecedentes penales del Organismo Judicial.

11.Constancia de carencia de antecedentes policiales emitida por la Policia Nacional
Civil.

12.Constancia de solvencia fiscal emitida por la Superintendencia de Administracion
Tributaria.

13.Registro Tributario Unificado -RTU- actualizado y ratificado, que incluya el nimero
de colegiado activo.

14.Constancia del Tribunal de Honor del Colegio Profesional donde esta inscrito, en
la que se establezca que no ha sido sancionado.

15.Constancia de no haber sido sancionado por los 6rganos disciplinarios en donde
haya laborado, cuando exista el érgano respectivo; en caso contrario, presentar
acta notarial de declaracién jurada indicando que no ha sido sancionado por
ningun motivo.

16. Certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales en donde conste que
no ha sido condenado por algun delito sexual.

17.Constancia de carencia de responsabilidad de violacibn a Derechos Humanos,
emitida por la Procuraduria de Derechos Humanos.
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18.Cartas de recomendacion de instituciones académicas, empresariales, gremiales
u organismos internacionales.

19.Acta notarial de declaracion jurada de no tener vinculos, representando o
asesorando a personas individuales o juridicas relacionadas con la corrupcion,
crimen organizado, narcotrafico, lavado de dinero, fraude, evasion fiscal, delitos
financieros o contra la administracion publica, y otras practicas que perjudiquen a
la sociedad guatemalteca.

20.Constancia de no estar afiliado a un Partido Politico extendida por el Tribunal
Supremo Electoral.

21.Constancia de registro de Persona Obligada ante la Intendencia de Verificacion
Especial, en el caso de los contadores publicos y auditores independientes o
asociados a firmas en Guatemala.

22.Acta notarial de declaracion jurada de no ser conyuge ni tener el parentesco por
afinidad o consanguinidad, dentro de los grados de ley, con algin miembro de la
Comision de Postulacion.

23.Cuando proceda: declaracion jurada que indique que en su desempenio profesional
en la funcion publica ha demostrado independencia frente a diversos actores de la
sociedad, contratistas del Estado, incluyendo a sectores de poder politico o
economico.

24.Cuando proceda: declaracion jurada que indiqgue que como funcionario publico no
ha aprovechado su posicion para que familiares, parientes y/o amigos fueran
beneficiados con una relacion laboral o un contrato de servicios profesionales en
la institucion estatal donde haya ejercido el cargo.

25.Cartas de recomendacion que avalen su espiritu de servicio de las instituciones en
las que haya laborado o prestado sus servicios profesionales.

26.Acta Notarial de Declaracion Jurada en la que se declare que cumple con todos
los requisitos que las leyes establecen y que no tiene impedimento legal para optar
al cargo de Contralor General de Cuentas, sobre todo lo establecido en el articulo
16 de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados
Publicos.

27.Fotocopia legalizada de los titulos universitarios debidamente registrados en la
Contraloria General de Cuentas y en la Superintendencia de Administracion
Tributaria, para los obtenidos en Guatemala, y para los obtenidos en el extranjero
gue llene los pases de ley, debidamente incorporados en la Universidad de San
Carlos de Guatemala, y correspondientes requisitos segun el caso, para que
surtan efectos en Guatemala.

28.Ademas de los requisitos establecidos en el numeral anterior, en caso de Maestria
o Doctorados, presentar una Certificacion Académica de la Universidad en donde
se especifique los semestres o los afios aprobados.

29. Certificaciones o constancias emitidas por las Universidades, o por las Unidades
de Capacitacion Institucionales o copias legalizadas que acrediten los estudios
realizados.

30. Certificaciones, copia de contratos o constancias, que incluyan los periodos y
cursos impartidos cuando corresponda, emitidas por las Universidades nacionales
legalmente establecidas o universidades extranjeras acreditadas, asi como por las
Unidades de Capacitacion Institucional, en donde haya sido docente.
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31.Copia legalizada de la portada y pagina en donde conste la informacién editorial
de los libros (deben constar de ISBN).

32.Copialegalizada de la portada en donde conste la informacion editorial de la revista
donde se publico el articulo (deben ser revistas indexadas donde el postulante no
ocupe ningun cargo directivo).

33.CV y documentacion que acredite el ejercicio de la profesion y/o cargo
desempeiado, mediante contratos o constancias emitidas por las entidades para
la cuales laboro, indicando el tiempo del ejercicio de la profesion.

34.Constancias o reconocimientos emitidos por las instituciones y/u organizaciones
beneficiadas por la proyeccion humana, en la que conste su participacion.




